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Vecaku un citu personu uzturésanas kartiba

Daugavpils pilsétas Bérnu un jaunie$u centra “Jauniba”

Izdoti saskana ar

Ministru kabineta 24.11.2009. Nr.1338

“Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo drosiba izglitibas
lestades un to organizétajos pasakumos”

3.10 apakspunktu

l. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka kartibu, kada Daugavpils pilsétas Bérnu un jauniesu centra
“Jauniba” (turpmak — BJC “Jauniba”) uzturas audzeknu vecaki vai personas, kas

realiz€ audzekna aizgadibu vai vinu pilnvarotas personas (turpmak — Vecaki) un citas

BJC “Jauniba” darbiba neiesaistitas personas (turpmak —Apmekletaji).

2. Noteikumu meérkis ir nodro$inat audzeknu drosibu un BJC “Jauniba” netraucétu
darbibu.

3. Noteikumi neattiecas uz BJC “Jauniba” audzeékniem un darbiniekiem.

4. Noteikumu 3. punkta miné&tas personas, uzturoties BJC “Jauniba”, ievéro Sos
Noteikumus un citus BJC “Jauniba” speka esosos normativos aktus.

1. Vecaku uzturesanas BJC “Jauniba”

5. Vecaks audzekni pavada uz/no nodarbibam un pasakumiem Iidz ieejai vai citai
noraditai vietai BJC “Jauniba” un drikst sagaidit foaje.

6. Pirmsskolas vecuma audz€kni atlauts pavadit, pargerbt un sagaidit intereSu
izglitibas skolotaja (turpmak — skolotajs) noraditaja vieta, kura saskanota ar BJC
“Jauniba” atbildigo personu..



5. Pavadosa persona, sagaidot bérnu péc nodarbibam, var uzturéties gaiteni noraditaja
vieta. Aizliegts traucét macibu nodarbibu norisi.

6. Bernus ar specialam vajadzibam drikst pavadit pavadosa persona BJC “Jauniba”
telpas un filial€s lidz vajadzigajam kabinetam.

7. Visu nepiecieSamo informaciju vecaki sanem pie dezuranta. BJIC “Jauniba”
dezurants vai administracija var pieprasit uzradit personu apliecinosu dokumentu .

8. Pedagogs, kurs organize tikSanos vai sapulci, sagaida audzeknu vecakus pie
iestades dezuranta.

1.  Apmekletaju uzturesanas kartiba

9. Apmekl&taji, pakalpojumu sniedzgji drikst ienakt BJC “Jauniba” p&c saskanosanas
ar dezurantu. Dezurants informé iestades direktoru un/vai direktora vietnieku
saimnieciski administrativaja darba.

10. Apmekl&tajiem , ienakot BJC “Jauniba” telpas jainform& dezurants par ierasanas
iemeslu.

11. Ar BJC “Jauniba” administraciju saskanotu pasakumu dalibnieki un apmekIé&taji
uzturas tikai tiem noraditajas telpas.

12. Citam nepiedero$sam personam aizliegts parvietoties pa izglitibas iestades telpam,
trauc€t macibu procesu.

13. Par citu nepiederosu personu uzturé$anos un parvietosanos BJC “Jauniba” atbild
izglitibas iestades darbinieks, pie kura §1 persona ir ieradusies.

14. BJC “Jauniba” deZurantam un darbiniekam ir tiesibas izraidit no izglitibas iestades
nepiederos§as personas, ja persona nevar paskaidrot ieraSanas mérki un/vai ierasSanas
nav saskanota.

15. Ja nepiederosas personas uzvediba ir agresiva un neprognozejama, BJC “Jauniba”
dezurants nekavéjoties informe izglitibas iestades vadibu, kas pienem lémumu par
Valsts policijas vai paSvaldibas policijas izsaukSanu.

16. BJC “Jauniba” darbinieku un audzeknu pienakums ir informét izglitibas iestades
vadibu vai deZurantu par aizdomigu personu atrasanos izglitibas iestade vai tas
teritorija.

IV. Aizliegumi un atbildiba par noteikumu neieveroSanu

17.Ienakot un uzturoties BJC “Jauniba” Vecakiem un Apmeklétajiem ir jaievéro BJC
“Jauniba” leksgjas kartibas noteikumi, jarespekté BJC “Jauniba” darbinieku
aizradijumi, audzeknu, citu vecaku un apmekletaju tiesibas.

18. Vecaki un Apmekl&taji nav tiesigi trauc€t darba procesa norisi BJC “Jauniba” un
jebkada veida apdraudét audzeknu vai BJC “Jauniba” darbinieku drosibu.

19. Lai nodroSinatu BJC “Jauniba” pulcinu audzeknu, darbinieku un/vai apmekletaju
drosibu, jebkurai personai aizliegts ienakt un uzturéties BJC “Jauniba” un tas teritorija
un citas pasakumu norises vietas, ko organizé BJC “Jauniba”, ieverojot, ka:



19.1. aizliegta alkohola, energijas dz&rienu, cigare$u, narkotisko, toksisko un
psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes pistolu, Saujamierocu un auksto ieroc¢u
iegadasanas, lietoSana, glabasana un realizéSana. Parkapumu noversanai tiks izsaukta
Pasvaldibas policija;

19.2. bez vajadzibas aiztikt ugunsdzesibas trauksmes signalpogas;
19.3. runat necenzé&tiem vardiem, nepiedienigi uzvesties

19.4. izplatit un tirgot politiska, religiska rakstura priek§metus un punkta 19.1.
mingtas vielas, priekSmetus.

20. Apmeklgjot un/vai uzturoties BJC “Jauniba” telpas, ka art pulcina nodarbibu laika,
vecakiem:

20.1. ir pienakums b&rnu nepartraukti uzraudzit/pieskatit, lai bérns sevi un citus
netraumetu;

20.2. jabut pieklajigiem un korektiem attiecibas ar savu b&rnu, citiem bérniem,
darbiniekiem un citdm personam, kas uzturas BJC “Jauniba”;

20.3. sadarbojas ar pedagogiem, ja nepiecieSams, sniedz un sanem nepiecieSamo
palidzibu;

20.4. nem vera citu viedokli, kritiku un ieteikumus izsaka tiesi, bez treSo personu
starpniecibas;

20.5. ja lieto mobilo telefonu, dara to netraucgjot pulcina nodarbibai. Ja persona
piedalas pulcina nodarbiba — mobilo telefonu lietot aizliegts!

20.6. izvairas no konfliktiem, bet, ja tadi radusies, risina tos konstruktivas sadarbibas
cela;

£l

20.7. respekte ikviena tiesibas uz savu viedokli, nem véra citu uzskatus, nevienu
neaizskarot un neaizvainojot personiski.

21. Apmeklgjot un/vai uzturoties BJC “Jauniba”, jebkurai personai ir pienakums
ieverot un izpildit BJC “Jauniba” personala noradijumus, Noteikumus, citu audzeknu,
vecaku, apmeklétaju un BJC “Jauniba” darbinieku intereses un tiesibas.

V Citi jautajumi
22. Noteikumus var papildinat ar grozijumiem péc audzeknu, darbinieku un BJC

“Jauniba” administracijas ierosinajuma.

23. Noteikumus apstiprina direktors un noteikumi stajas speka no 2023.gada 1.
janvara.

24. BJC “Jauniba” skolotaji informé audzeéknu vecakus par Siem noteikumiem.

Direktore Aina Jansone



